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Direktorkontrakt for 2010

Direktgrkontrakten og styrelsens resultatkontrakt udggr @konomi- og Erhvervsministeriets
kontraktstyring i relation til styrelsen. Direktgrkontrakten vedrgrer perioden fra den 1. januar
2010 til den 31. december 2010.

Kontraktens formal

@konomi- og Erhvervsministeriets direktgrkontrakter er kontrakter, som den enkelte styrel-
sesdirektgr indgar med departementschefen om konkrete resultater, der skal opnas i en given
periode. Direktgrkontrakten har til formal at understgtte de resultatkrav, der stilles til Er-
hvervs- og Selskabsstyrelsen i den resultatkontrakt, der er indgaet mellem Erhvervs- og Sel-
skabsstyrelsen og departementet for 2010. Endvidere har kontrakten til formal at understgtte
direktgrens bidrag til de opgaver, der ikke er omfattet af styrelsens resultatkontrakt.

Resultatkrav

Direktgrkontraktens resultatkrav svarer til den resultatkontrakt, der er indgaet mellem styrel-
sen og departementet. De konkrete resultatkrav fremgar af scorebogen i bilag 1. Direktgrkon-
trakten fastleegger vilkarene for udbetaling af resultatlgn, herunder eventuel skgnsmassig for-
hgjelse af den resultatlgn, der er beregnet pa baggrund af malopfyldelsen i resultatkontrakten.

Resultation

Direktgrkontrakten fastsatter vilkarene for udbetaling af resultatlgn til styrelsesdirektgren.
Resultatlgnnen fastsattes pa baggrund af styrelsens malopfyldelse i resultatkontrakten. Resul-
tatlgn pa baggrund af resultatkontraktens malopfyldelse kan maksimalt udggre 10 pct. af di-
rektgrens lgnrammelgn inkl. varige tilleg fra cheflgnpuljen men eksklusiv topcheftilleg og
aremalstilleeg. Departementet beregner resultatlgnnen pa baggrund af resultatkontraktens mal-
opfyldelse.

Departementschefen kan i sarlige tilfeelde neds@tte den beregnede resultatlgn med et belgb
svarende til maksimalt den beregnede resultatlgn. Denne mulighed er forbeholdt de tilfelde,
hvor det vurderes, at direktgren ikke har efterlevet det grundleggende ledelsesansvar, herun-
der ansvar for drift og budgetoverholdelse. Efterlevelse af dette ansvar kan saledes ses som en
foruds®tning for udbetaling af resultatlgn.

Udover den beregnede resultatlgn kan departementschefen skgnsmassigt forhgje den samlede
resultatlgn. Den eventuelle skgnsmessige forhgjelse af resultatlgnnen sker pa baggrund af
departementschefens samlede vurdering af direktgrens indsats.

Den skgnsmassige forhgjelse af resultatlgnnen skal blandt andet give departementschefen
mulighed for at tildele direktgren lgn for at have handteret en sarlig vanskelig sag optimalt
eller at have ydet en sa@rlig indsats i forhold til at varetage ministeriets interesser. Den skgns-
messigt fastsatte resultatlgn kan ogsa bruges til at kompensere for, at udefrakommende for-
hold har indvirket pa malopfyldelsen i resultatkontrakten. Endvidere kan resultatlgnnen
skgnsmeessigt forhgjes pa baggrund af direktgrens bidrag til styrelsens ledelsesmassige og
organisatoriske udvikling.

Den skgnsmessige resultatlgn vil blive fastsat ud fra en samlet helhedsvurdering. I denne
helhedsvurdering vil fglgende forhold indga:
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Direktgrens optimale handtering af serligt vanskelige sager, der ikke indgar i resultat-
kontrakten

Direktgrens sarlige indsats 1 forhold til at varetage ministeriets interesser.

Direktgrens bidrag til styrelsens ledelsesmessige- og organisatoriske udvikling, her-
under styrelsens bidrag til opfyldelse af de arlige resultatmal i den organisatoriske del
af ministeriets arbejdsprogram.

Styrelsens ledelsesevalueringer, gkonomistyring og Rigsrevisionens revision af styrel-
sen

Eventuelle udefrakommende forhold, der har indvirket pa malopfyldelsen i resultat-
kontrakten.

I den samlede vurdering indgar ikke en fast vegtning af de forskellige forhold. Den skgns-
massigt fastsatte resultatlgn kan udggre mellem 0 og 15 pct. af direktgrens lgnrammelgn inkl.
varige tilleg fra cheflgnpuljen men eksklusiv topcheftilleg og aremalstilleg. Begrundelse for
den skgnsmassige fastsa@ttelse af resultatlgn gives mundtligt i forbindelse med direktgrmgdet.

Den samlede resultatlgn kan saledes fastsettes til mellem 0 og 25 pct. af direktgrens lgnram-
melgn inkl. varige tilleg fra cheflgnpuljen men eksklusiv topcheftilleg og aremalstilleg.
Figur 1: Oversigt over fastsattelse af resultatlgn pa baggrund af direktgrkontrakten

Procentdel af Opggrelse
lenrammelgn

1. Beregnet resultatign 0* - 10 pct. Beregnes pa baggrund af mdlopfyldelse i
resultatkontrakten.

2. Skonsmaessigt fast- 0 - 15 pct. Skgnsmaessig forhgjelse af departe-

sat resultatign mentschefen.

3. Samlet resultatign 0* — 25 pct. Beregnet resultatign +

skgnsmaessig forhgjelse

* Ved en malopfyldelse pa 0 pct. i resultatkontrakten.
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Formalia og pategning

Direktgrkontrakten er indgaet som supplement til Erhvervs- og Selskabsstyrelsens re-
sultatkontrakt for 2010, og der henvises til denne for mal og krav vedrgrende styrel-
sens konkrete faglige produktion.

Principperne for vurderingen af arets resultatkontrakt fremgar af @komomi- og Er-
hvervsministeriets ”Vejledning til resultatkontrakter for 2010”. Malopfyldelsen fglger
af opggrelsen af resultatkontrakten i styrelsens arsrapport.

Direktgrkontrakten @ndrer ikke ved de regler, der galder for ansattelsesforholdet i
@vrigt.

Direktgrkontrakten kan ikke genforhandles. Eventuel genforhandling af resultatkon-
trakten vil indgd i opggrelsen af direktgrkontrakten svarende til opggrelsen af resultat-
kontrakten i arsrapporten.

Holder direktgren ulgnnet orlov eller fratreeder direktgren sin stilling 1 Igbet af kon-
traktperioden, tilkommer der direktgren en forholdsmeessig andel af det opnade resu-

latlgnstilleg ved kontraktperiodens udlgb.

Kontrakten ligger inden for de rammer, der er beskrevet i ”Ansvar for styring - vejled-

ning om styring fra koncern til institution”, som Finansministeriet udsender i januar
2010.
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Bilag 1: Scorebog for resultatkontrakten.

Produktgruppe 1 — Registrering, radgivning mv.

Vi skal skabe gode rammer for markedet og erhvervslivet gennem hurtig og korrekt sagsbehandling og registrering.
Digitale selvbetjeningslosninger med straksregistrering og om muligt straksafgorelser er et centralt middel til at sikre
dette. Malet er, at alle virksomheder, rddgivere og borgere i 2012 kan indberette oplysninger til Erhvervs- og Selskabs-
styrelsen via fuldt digitale selvbetjeningslosninger pa Virk.dk.

Produkt: Indberetning og registrering

Resultatmal: Vi vil i 2010 fremme registrering via selvbetjeningslesninger
2 delméal er Alle 4 delmal

1 gennem attraktive digitale selvbetjeningslgsninger og god vejledning. Vi vil 8
opfyldte er opfyldte

sikre hgj kvalitet af styrelsens registreringer, hvad enten de hidrgrer fra
digitale eller manuelle indberetninger.

Produktgruppe 2 — Virksomhedsoplysninger

Vi skal skabe gennemsigtighed omkring virksomheders forhold ved at stille oplysninger til rédighed for myndigheder og
borgere. Endvidere skal vi fortsat tilvejebringe nye og bedre tienester og oplysninger pa baggrund af vores kunders
behov. Det centrale virksomhedsregister (CVR) skal blive et anerkendt og hyppigt anvendt redskab i myndighedernes
udovelse af myndighedsopgaver. Vi vil arbejde malrettet for starre datagenbrug i det offentlige, og at alle offentlige
relevante virksomhedsstamdata kun registreres én gang.

Produkt: Moderniseringsprogram A A
1 delmél er Begge delmal

2 Resultatmal: Vi vil i 2010 udarbejde en servicestrategi, der bl.a. skal sikre, 8
opfyldt er opfyldte
at de lgsninger, vi tiloyder vores kunder, er brugervenlige, og at vores vej-

Produktgruppe 3 — Kontrol, tilsyn og tilskud
Vi skal sikre, at betingelserne for udavelse af erhvervsvirksomhed indenfor styrelsens omrader er opfyldt og sikre gen-
nemsigtighed. Dette skal vi gore gennem risikobaseret kontrol og tilsyn. Endvidere skal vi sikre, at administrationen af
tilskudsordninger er smidig og korrekt gennem hurtig sagsbehandling og korrekt udbetaling af tilskud. | 2011 skal EogS
have udarbejdet en ny risikobaseret kontrolstrategi, der falger op pa DEMs samlede strategi for en effektiv og malrettet

handhaevelse.

Produkt: Erhvervsdrivende fonde

Resultatmal: Vi vil i 2010 styrke tilsynet med de erhvervsdrivende fonde.

Gennemgang af fondsregnskaber er et vaesentligt element i fondsmyndig- | 1 delmal er Begge delmal
hedstilsynet, og vi vil i 2010 gge antallet af fondsregnskaber, der udtages til opfyldt er opfyldte
kontrol. Vi vil reagere hurtigt pa kritisable forhold i fondsregnskaberne og vil

sikre hgj kvalitet i sagsbehandlingen.

Produktgruppe 4 — Regeludvikling og —implementering

Vores ambition er med brugeren i centrum at vedligeholde og udvikle erhvervsregulering i verdensklasse. Vi skal sikre,
at vores egen lovgivning er moderne og indeholder sa fa administrative byrder som muligt for erhvervslivet. Dette skal
vi gore ved fortsat at identificere og ivaerkseette forenklings- og moderniseringstiltag i teet dialog med erhvervslivet. |
2012 skal den lovgivning, som EogS administrerer, opfylde regeringens malszetning om digital kommunikation mellem
virksomheder og det offentlige.

Produkt: Lovforberedende arbejde vedr. arsregnskabsloven

Resultatmal: 4. selskabsdirektiv giver mulighed for en reduktion af sma

virksomheders revisionspligt. | 2006 gennemfarte Danmark den farste re- 1 delmal er Begge delmal
duktion af revisionspligten. Der vil i 2010 blive fremsat et lovforslag om opfyldt er opfyldte
yderligere reduktion af revisionspligten. Reduktionen skal bidrage til at

opfylde regeringens mal om at lette virksomhedernes administrative byrder
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med op til 25 pct.

Produkt: Forenklet indberetning af regnskabsdata (skemaregnskaber)

Resultatmal: | henhold til regeringens afbureaukratiseringsplan fra marts

2009 skal der udarbejdes en simpel, men samtidig intelligent digital blanket- | Delmalet er
lasning til indberetning af regnskabsdata, seerligt tilpasset behovet hos de opfyldt
mindste virksomheder. Vi vil i 2010 udarbejde en funktionsdygtig blanket-

lgsning, som er let at anvende for malgruppen.

Produkt: Implementering af ny selskabslov

Resultatmal: | takt med at de enkelte dele af selskabsloven saettes i kraft,
1 delmal er Alle 3 delmal

6 vil vi udarbejde og offentliggaere bekendtgerelser, der vedrarer de relevante 12
opfyldt er opfyldte

dele. Herudover vil vi gennemfare en informationskampagne om de regler i

selskabsloven, der traeder i kraft i 2010.
Produktgruppe 5 — Virksomhedsudvikling
Vi skal preege virksomhedsuadviklingen i Danmark i teet dialog med erhvervslivet. Vi skal levere nyeste viden, veerktojer
og vejledning, der kan hjeelpe erhvervslivet til en helhedsorienteret vicksomhedsudvikling med vaekstpotentiale, og vi
skal herunder styrke danske virksomheders konkurrenceevne gennem strategisk brug af forretningsdrevet samfunds-
ansvar (Corporate Social Responsibility (CSR)).
Produkt: Sekretariatsbetjening af Radet for Samfundsansvar
Resultatmal: Vi vil i 2010 understette Radet for Samfundsansvar’s arbejde 12 1 delmal er Begge delmal
med en ny handlingsplan der skal deekke indsatsen fra 2011 og frem til opfyldt er opfyldte
formentlig 2015.

Produktgruppe 6 — Bedre national erhvervsregulering

Danske virksomheders administrative byrder skal veere blandt de laveste i EU. Vi skal derfor medvirke til, at de admini-
strative byrder, der palaegges gennem erhvervsreguleringen, reduceres mest muligt.Vi skal levere nyeste viden, veerk-
tajer og vejledning til myndigheder og virksomheder om administrative lettelser og erhvervsregulering.

Produkt: Administrative lettelser, national indsats

Resultatmal: Vi vil i 2010 intensivere indsatsen for at na malssetningen om

en reduktion af virksomhedernes administrative byrder med op til 25 pct. i 9 1 delmal er Alle 3 delmal
2010 i forhold til 2001. Vi vil endvidere komme med forslag til, hvordan man opfyldt er opfyldte
med udgangspunkt i erhvervslivets behov, kan sikre fortsat fokus pa god

regulering og offentlig service for erhvervslivet efter 2010.

Produktgruppe 7 — Bedre international erhvervsregulering

Vi skal medvirke til at sikre, at de administrative bryder, som virksomhederne palaegges gennem EU og anden interna-
tional regulering, reduceres samt medvirke til at forebygge nye byrder fra EU-regulering. | 2012 skal de administrative
byrder pa EU-niveau vaere reduceret med 25 pct. Vi vil arbejde aktivt for, at malsaetningen bidrager til, at byrderne
lettes til gavn for danske virksomheder. Vi skal arbejde aktivt for, at EU-malsaetningen bliver en netto-malsaetning, der
falges op pa lebende og senest i 2012 under det danske EU-formandskab.

Produkt: Administrative lettelser, EU-indsats
Resultatmal: Vi vil arbejde for at opretholde fremdriften i Kommissionens i i
. . . . X 1 delmal er Begge delmal
9 indsats for at skabe administrative lettelser i EU. Fokus skal fastholdes pa 8
o . ) . . X opfyldt er opfyldte
forebyggelse af administrative byrder i ny EU regulering og pa EU’s mal-

seetning om at reducere de administrative byrder med 25 pct. i 2012.

Produktgruppe 8 — Tvaergaende digitalisering - Erhvervsportalen virk.dk
Vi skal bidrage til, at malszetningen om, at Virk.dk skal digitalisere og effektivisere samspillet mellem virksomheder og
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myndigheder bliver realiseret. Dette skal ske ved, at virksomhederne og myndighederne bruger Virk.dk, at de losnin-
ger, der udvikles, medvirker til at skabe administrative lettelser, samt at Virk.dk er kendt og respekteret.

10

Produkt: Virk.dk

Resultatmal: Vi gnsker i 2010 at fremme registrering via digitale selvbetje-

ningslasninger og sikre en fortsat stigende brug af Virk.dk. Det er derfor 2 delmal er Alle 6 delmal
vigtigt, at Virk.dk bliver den centrale indgang for bade registrering og offent- opfyldt er opfyldte
liggarelse af data. Det forudseetter bl.a., at de offentlige myndigheder bakker

op om portalen og stiller deres digitale services og registre til radighed.



