En anden vej

TrygVesta har valgt at ggre en sa@rlig indsats for mennesker, der fgler sig udsatte i de nordiske
samfund og oplever at vere ekskluderet fra arbejdsmarkedet pa grund af deres etnicitet,
hudfarve, navn, sprog, handicap eller kriminelle baggrund. Vi ggr vores til, at de kan valge En
anden vej i deres liv.

12008 gennemfgrte Koncernchef Stine Bosse en vandretur pa 120 km i Spanien sammen med
fire unge ma&nd med anden etnisk baggrund end dansk og med kriminel fortid. Efter turen blev
de tilbudt anszattelse i TrygVesta for pa den made at knytte dem til det danske arbejdsmarked.

Vores ledere bliver nu inddraget systematisk i tilsvarende indsatser. Det ggr vi for at udvikle
deres faglige og sociale kompetencer til at handtere mangfoldigheden i vores virksomhed.
Social innovation kraever godt lederskab og evner hos vores ledere til at engagere sig i
medarbejdernes trivsel og muligheder, og til at motivere dem pa en made, der bade fremmer
deres individuelle evner og er respektfuld pa en udviklende made.

Pa kort sigt styrker indsatsen vores evne til at sette mangfoldigheden i spil, og pa lengere sigt
vores innovationskraft i forhold til at kunne udvikle inkluderende produkter, der imgdekommer
de behov, en mangfoldig kundegruppe efterspgrger.

Den fgrste vandretur er dokumenteret i en film, finansieret af Trygfonden og lanceret i efteraret
2009. Filmen kan ses her: http://www.trygfonden.dk/Projekter/En%20anden%?20vej.aspx




